Interventio Ry:n toimintasuunnitelma vuodelle 2024

Kéytetyt lyhenteet:
YFI = Yhteiskuntatieteet ja filosofia
Kopo = Koulutuspoliittinen vastaava

Sopo = Sosiaalipoliittinen vastaava

Yleistd

Interventio ry on Jyvéskyldn yliopiston sosiaalityotd opiskelevien etuja valvoja sekd vapaa-ajan
toimintaa ja  jdsenetuja  tarjoava jarjestd. Interventio ry:n hallitus on vastuussa
toimintasuunnitelman, talousarvion sekd yhdenvertaisuussuunnitelman toteutumisesta ja
seurannasta. Interventio ry:n toimintasuunnitelmassa kuvataan vuoden 2024 yhdistyksen toimintaa

ja sen kehittamista.

Jasenisto

Vuoden tavoitteena on saada Interventio ry:n toiminta ndkyviksi ja saada vanhoja ja uusia
sosiaalityon opiskelijoita liittymddn jérjeston jiseniksi. Jarjeston ollessa uusi, pyrimme saamaan
jaseniston adntd kuuluviin suunnitellessamme Interventio ry:n toimintaa. Kerddmme aktiivisesti
palautetta jisenistoltd toimintamme kehittimiseksi. Pyrimme tekemddn toiminnastamme

saavutettavaa seka taloudellisesti ettd ottamalla yhdenvertaisuuden toiminnassamme huomioon.

Talous

Taloudenpidossa panostetaan suunnitelmallisuuteen, huolellisuuteen ja tdsmaillisyyteen. Talous ei
jéa vain talousvastaavan vastuulle, vaan koko hallitus on perilld taloudesta. Yhdistyksen varoja
kdytetddn jiseniston hyviksi erilaisen toiminnan sekd etujen tarjoamisen myd6td. Suunnittelemme
uuden yhdistyksen varainhankintaa sekd jiarkevdd taloudenpitoa. Selvitimme mahdollisia
ulkopuolisia rahoituskeinoja ja haemme niitd mahdollisuuksien mukaan. Yhdistykselle laaditaan
toimintakauden alussa selked talousarvio, jota seurataan ja piivitetdén sddnnollisesti. Yhdistyksen
omaisuudesta sekd myynneistd pidetddn sdhkoistd kirjaa. Yhdistykselle on suunnitteilla hankkia

pankkitili sekd MobilePay, KideApp ja Zettle maksusovellukset taloudenhallinnan tueksi.

Tapahtumat

Yhdistys jarjestdd monipuolisesti sekd alkoholillisia ettd alkoholittomia tapahtumia. Jarjestimme

tapahtumia yhdistyksen varojen puitteissa. Suunnittelemme tapahtumia jésenistdn toiveiden



mukaan. Pyrimme jérjestiméddn tapahtumia myds viikonloppuisin, jotta eri eldméntilanteissa
olevilla jdsenilld olisi mahdollisuus osallistua tapahtumiimme. Pyrimme olemaan aktiivisesti
yhteydessd muihin ainejirjestdihin ja jirjestimddn poikkitieteellisid tapahtumia. Pyrimme
verkostoitumaan myds valtakunnallisella tasolla muiden sosiaalityon ainejirjestdjen kanssa.
Pyrimme valitsemaan tapahtumapaikoiksi esteettomid tiloja sekd pyrimme esteettomyyteen ja
saavutettavuuteen tapahtumakuvauksissa. Pyrimme tapahtumissamme kestavyyteen erilaisilla
keinoilla. Tapahtumissamme on aina paikalla yhdenvertaisuusvastaava ja noudatamme kaikessa

toiminnassamme turvallisemman tilan periaatteita.

Yhdenvertaisuus

Yhdenvertaisuus on kaiken toimintamme keskiossd. Kehitdimme toiminnastamme aidosti
saavutettavaa kaikille. Toimintamme nayttidytyy jdsenistolle yhdenvertaisena ja jokaiselle
turvallisena. Tulemme toimimaan Fokus ry:n, Puolue ry:n ja Mephisto ry:n kanssa saman

yhdenvertaisuussuunnitelman ja turvallisemman tilan sdént6jen mukaisesti.

Koulutuspolitiikka

Koulutuspolititkan tavoitteena on tuoda esille opiskelijoiden nidkokulmaa opetukseen ja sen
jarjestamiseen liittyvissd asioissa. Varmistamme, ettd sosiaalitydon kopon terveiset tulevat esille
kaikissa tiedekunnan, laitoksen, oppiaineen kokouksissa. Pyrimme jatkamaan sosiaalityon
oppiaineessa perinteind olleita lyhtyiltoja ja oppiainekahvien jérjestimistd. Pyrimme tiiviiseen
yhteistyohon laitoksemme muiden ainejirjestdjen kopojen, ylioppilaskunnan toimijoiden seki

suurkopon kanssa.

Tiedotus ja mainonta

Tiedotuksessa ja mainonnassa painotetaan saavutettavuuteen, sddnnéllisyyteen ja selkeyteen.
Pyrimme tiedotuksella tuomaan yhdistystd nédkyvéksi osana laitoksen ja Jyvdskyldn yliopiston
ainejdrjestdjd. Tiedottamisessa ja mainonnassa kdytetddn erilaisia tiedotuskanavia, kuten sosiaalinen
media ja sdhkdpostilista. Pyrimme ottamaan tiedotuksellamme kantaa sosiaality0ssd pinnalla
oleviin ja ajankohtaisiin teemoihin ja ilmioihin.

YhteistyOsuhteet ja tydeldmiyhteydet

Uutena jérjestond pyrimme solmimaan yhteistydsuhteita monipuolisesti eri toimijoiden kanssa.
Pyrimme luomaan selkedn toimintatavan ja mallin, joiden mukaan yhteistyOsuhteita solmitaan.
Luomme sopimuksista sdhkoiset kirjalliset versiot allekirjoituksineen. Pyrimme huomioimaan

jdsenistdmme toiveita ja tarpeita yhteisty0sopimuksissa. Selvitimme ja suunnittelemme omien



haalareiden hankintaa ja niihin liittyvdd sponsorointia. Viestimme edelld mainituista asioista

selkedsti jasenistollemme.

Pyrimme edistimdidn jdseniston tydeldmaitietoja ja -taitoja jdrjestdmilld tydeldmétapahtumia.
Teemme tiivistd yhteistyotd sosiaalialan korkeakoulutettujen ammattiliiton Talentian ja sen

paikallisyhdistyksen Talentia Keski-Suomi ry:n kanssa.

Hallinto

Uutena yhdistyksend suunnittelemme ja kehitimme hallitustoimintaa. Kehitimme yhdistyksen
rakenteita. Kommunikoimme avoimesti hallituksen sisdlld sekd jdsenistolle, jotta yhdistyksen
toiminta on ldpindkyvdd. Kannustamme hallitusta osallistumaan JYY:n ja muiden tahojen

jarjestdmiin hallitustydskentelyé tukeviin koulutuksiin.



